
VOUS NOUS REJOIGNEZ
Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hôpitaux publics, tous animés par une triple mission : le soin, la 
recherche et l’enseignement. Nous formons ensemble une communauté de 24 000 femmes et hommes, 
soignants et non soignants, partageant une seule et même vocation : soigner et prendre soin de 
chaque patient, quelles que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?
Travailler aux Hospices Civils de Lyon, c’est pouvoir travailler en équipe, participer à une médecine 
de pointe et en constante évolution et avoir accès à des plateaux techniques d’excellence. Les 
professionnels bénéfi cient de possibilités d’évolution tout au long de leur carrière et disposent 
également de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d’un équilibre vie 
professionnelle-vie personnelle. Le tout au sein d’une métropole régulièrement distinguée dans les 
classements pour la qualité de vie qu’elle propose.
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	LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE: - Contrat à durée déterminée de 12 mois
- Poste à 80%  (32h/semaine). 22 CA et 16 RTT
- Prise de poste prévue en janvier 2026


	QUALIFICATIONS: - Formation universitaire scientifique BAC+3 minimum avec formation complémentaire à la Recherche Clinique (DIU-FARC, SUPSanté)
- Expérience de 1 à 2 ans en tant qu'ARC 
- Connaissances scientifiques et médicales générales. Une expérience en néphrologie serait un plus.
- Maitrise de la bureautique et des logiciels métiers 
	COMPÉTENCES: - Maitrise la réglementation en vigueur. Bonne pratique clinique à jour.
- Savoir rédiger et mettre en forme des notes, documents et/ou rapports, relatifs à son domaine de compétence
- Sens de l’organisation, rigueur et respect des délais
- Capacité d'autonomie et d’adaptation aux contraintes des projets 
	SAVOIR-ÊTRE: - Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire
- Qualités humaines et relationnelles : sens de l’accueil, écoute, patience
- Respect des principes de confidentialité et du secret professionnel
	MISSIONS: Vous aurez à assurer la gestion en toute autonomie des protocoles d’études cliniques du service de néphrologie, à savoir:
- Suivi des études cliniques dans le respect des protocoles et des bonnes pratiques cliniques
- Participation au recrutement des sujets, à leur identification et à la préparation de leurs visites protocolaires
- Recueil et saisie des données dans les cahiers d’observation 
- Préparation et organisation des visites de monitoring
- Suivi des événements indésirables 
- Gestion des stocks de matériel et gestion des échantillons biologiques dans le cadre du protocole
- Ponctuellement: Participer à la rédaction d'amendement et dépôt d'études sur la plateforme AGORA

	VOTRE FUTUR SERVICE: Le service de néphrologie de l’Hôpital Lyon Sud recrute un(e) Attaché(e) de Recherche Clinique (ARC) pour accompagner et soutenir le développement de plusieurs études cliniques dans le domaine des pathologies rénales. Ces études concernent à la fois des projets de promotion interne et externe (industielles et institutionnelles), dans un environnement de recherche dynamique et en constante évolution.
Sous la responsabilité du Chef de service et en collaboration avec l’équipe médicale et paramédicale, vous jouerez un rôle clé dans la gestion et le suivi des protocoles de recherche clinique, en assurant la bonne conduite des études tout en garantissant la conformité aux bonnes pratiques cliniques et aux réglementations en vigueur.

	INTITULÉ DU POSTE: Attaché(e) de recherche clinique
	VOTRE FUTUR ÉTABLISSEMENT: L'hôpital Lyon Sud, associé à un campus universitaire de 4000 étudiants, propose une offre de soins complète avec des services d’excellence en hématologie, dermatologie, cancérologie (1er site de cancérologie des HCL), radiothérapie, nutrition, endocrinologie...


	PLAGE DE SALAIRE: Selon grille hospitalière des attaché(e)s de recherche clinique et expérience
	CONTACT: Merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à cecile.barnel@chu-lyon.fr



